Um Plano de Accao pos-Evento

Melhorar e adaptar estas etapas de accao de acordo com as necessidades
da sua comunidade enquanto se adapta ao fluxo que é exigido a cada
momento, a medida que a realidade evolui. Esteja ciente de que um
ambiente calmo, amoroso e flexibilidade serao um importante atributo para
a implementacdo bem-sucedida do plano, e fundamentais para atender as
necessidades dos membros da sua comunidade.

Imediatamente apds o inicio do Evento (0-3 horas apds)

» Contactar os membros dos Grupos de Suporte ao Evento (GSE) para
iniciarem a difusdo do Resumo Informativo para os Lideres Comunitarios
(RILC).

* Procurar ao seu redor por amigos, familia, vizinhos, colegas de trabalho e
conhecidos que possam estar dispostos a ajudar.

» Se for de noite, entregar o RILC e explicar a situacao aos chefes de policia
e bombeiros locais, e pedir-lhes para chamarem imediatamente as equipas
que nao estejam de plantao, assim como 0os membros da autarquia ou
freqguesia locais.

» Estabelecer contacto com os varios orgaos de comunicacao social,
convencionais ou alternativos, locais, nacionais ou internacionais para
iniciarem o Plano de Comunicao para o Evento.

Dial

» Assim que for possivel, e para aqueles que se sentirem guiados e capazes
de o fazer, por favor, partilhe as directrizes gerais de comunicacao com os
meios de comunicacao, mencionadas no link no “Plano de Comunicao para o
Evento”.

* Entregue os documentos do RILC - em primeiro lugar ao Presidente da
Camara Municipal, Chefe da Policia e Bombeiros. Posteriormente faca o
acompanhamento daqueles considerados mais responsdaveis por informar a
populacao, orientando os recursos da comunidade para a manutencao da
estabilidade de forma continuada, assegurando a distribuicao dos bens
essenciais através da cadeia de distribuicdao, e também manter areas
publicas seguras para a populacao se reunir.

* Utilize os membros dos GSE mais experientes e equilibrados para fornecer
detalhes adicionais, verbalmente e em grupo, aos lideres da comunidade
(Presidente da Camara, da Policia e chefes dos bombeiros).
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* Se os lideres da comunidade nao puderem ser contactados de forma
suficientemente rapida, considere a possibilidade de abordar outros que
tenham acesso provavel a eles, como um outro autarca local, o segundo no
comando da policia ou dos bombeiros.

* Estenda a mao imediatamente aos seus contactos. Isto inclui amigos,
amigos de amigos, etc. Eles poderao fornecer pistas sobre como conseguir
contactar os lideres comunitarios.

» Entregar cépias do RILC a gestdo de empresas de servigos de utilidade
publica, supermercados, hospitais, escolas e empresas locais.

* Em cooperacao com as autoridades locais, associacdes de comércio locais
(podemos enviar emails em massa do RILC para empresas também), meios
de comunicacao social e membros dos GSE, informar tantos residentes
locais quanto possivel sobre o Evento.

* Avalie a possibilidade de partilhar as informacdes procurando espacos
adequados a reunides ou encontros, pré-existentes na comunidade, tais
como auditérios de escolas, comunitarios, salas de musica / teatro, cinemas,
complexos desportivos, centros de conferéncia em hotéis, entre outros.

» Se necessario, criar enderecos de email publicos e publicita-los em locais
centrais para partilhar informacdes.

* Peca a todos os residentes informados para "espalhar a palavra" através
dos amigos, familia, colegas de trabalho, e contatos dos meios de
comunicacao social por quaisquer por todos os meios disponiveis.

Durante a noite (dia 1)

* Finalize o contelddo dos anlncios publicos e determine quais os membros
da autoridade e da comunidade local que irao partilhar as actualizacdes
com os residentes.

» Organizar planos necessarios para os grupos de voluntarios.

* seleccionar quais os individuos que fardao o interface com os contactos
militares tendo em vista o reabastecimento potencialmente necessario de
alimentos, dgua e itens basicos, assim como para a obtencao de
actualizacOes de informacao.

Dia 2

* Se nao forem iniciados no dia 1, iniciar anuncios publicos em locais
designados e, se possivel, através da TV e estacdes de radio locais
utilizando o Plano de Comunicacao para o Evento, o RILC, e quaisquer
actualizacOes situacionais disponiveis entretanto.

* anunciar locais de encontro para discussao e refeicdes comunitarias.

* Em conjunto com as autoridades locais determinar as necessidades de
curto, médio e longo prazo.

» Contactar e pedir a ajuda de todas as equipas de resposta a emergéncias
locais conhecidas, assim como grupos como activistas ambientais, politicos
e sociais.



* Declarar publicamente a necessidade imediata de varios membros
integrarem os comités de voluntarios, e comecar a registar os novos
membros assim como prestar a necessaria orientacdao, educacao e apoio.

Sugestdes de foco para os grupos de voluntarios:

» abastecimento de agua e alimentos, assim como métodos de
fornecimento e producao alternativos (permacultura ou agricultura urbana
por exemplo)

* Habitacao alternativa e abrigos (por exemplo Igrejas, escolhas, casas
vazias ou armazéns) para os sem-abrigo.

* pontos de encontro para reunides e refeicOes comunitarias

* Bancos Alimentares, lojas comunitarias e servicos de entrega comunitarios

» fundos comunitarios e subsidios basicos para colmatar as necessidades
bdsicas mais urgentes, manutencao e fornecimento da cadeia alimentar ou
criacao de alternativas.

* reunides para troca de bens essenciais.

* Manter os funcionarios dos servicos de utilidade publica e de
infraestruturas criticas como hospitais, supermercados, dgua, gas e
electricidade, envolvidos e nas suas funcgoes.

» Coordenacao e mobilizagao de todos voluntarios ja existentes, como por
exemplo associacdes de caridade e grupos de activistas.

* Equipas de resolucao de conflitos de respostas de emergéncia.
* grupos de cidadaos para auxiliar a policia local na manutencao da ordem.

» traumas emocionais, centros de aconselhamento para situacdes de crise,
centros de terapias energética e corporais.

» Grupos de estudantes dinamicos e polivalentes para responder a situacdes
imprevistas

» utilizagao dos Midias Sociais para a educacao e planeamento da
assisténcia a outras localidades préximas.

» Apoio aos idosos, as pessoas com deficiéncia e aos sem-abrigo.

* Promover eventos lUdicos e artisticos (muUsica / teatro / danca) na
comunidade que elevem a moral e ajudem a descomprimir.

* sabedoria e orientacao espiritual.

» Grupos de reflexao para o planeamento actual e futuro dos projectos
necessarios.

DIA 3 e apos

* anunciar acesso aos locais escolhidos e / ou aos numeros de telefone dos
centros de aconselhamento / acompanhamento e actualizacdes de
informacao.
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* Seja criativo ao inspirar as empresas locais a permanecerem abertas.

* Limitar a especulacao nos precos e a acumulacao desordenada de bens
essenciais.

* Questione as empresas locais sobre a possibilidade de aceitarem cheques,
ouro e prata, e formas alternativas de pagamento como moedas locais.

* Verificar se a Camara de Comércio local ou estado / provincia pode
configurar uma moeda Scrip com as empresas locais.

e anunciam reunides da troca de bens necessarios.
Criacao de moedas locais e formas alternativas de comércio

» convidar as pessoas que eventualmente a nivel local estejam mais bem
preparadas para situacdes de crise para avancar com a partilha de
mantimentos extra que possuam e ajudar a educar os outros.

* incentivar os moradores a partilhar o que tenham com todos.

Em conclusao, quanto maior for o nivel de preparacao para o Evento que
tenhamos, e posteriomente actuemos de forma correcta e coordenada, mais
rapidamente a informacao e orientacdes Uteis podem ser partilhadas com
0s membros da comunidade. Isto levard a uma ordem, compreensao,
civilidade e cooperacao mais elevadas, cruciais para a paz de espirito bem-
estar ideais para todos.

Deixe-nos as suas sugestdes ou peca um contacto e colabora¢cao da nossa
parte através do email prepararamudancaemportugal@gmail.com ou visite-
nos em www.prepareforchange.net ou no facebook em
https://www.facebook.com/prepraremseparaamudancaportugal .
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